Zalgcznik nr 2
do Regulaminu

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA
STANOWISKO PRACY W URZEDZIE GMINY ZYTNO

na wolne stanowisko urzednicze ,,Podinspektor ds. planowania przestrzennego i
drogownictwa” dokonana w dniu 09.11.2022 .

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko pracy oferty przestaly 2 osoby,
w tym ofert spetniajacych wymagania formalne 2.

2. Komisja w sktadzie:

1) Halina Woldan — przewodniczacy
2) Tomasz Jedryka — cztonek
3) Urszula Smolarska — cztonek

3. Po przeprowadzeniu naboru (postgpowania konkursowego) wybrano nastepujacych
kandydatow uszeregowanych wedhug liczby uzyskanych punktéw :

Lp. | Imig i nazwisko | Miejsce zamieszkania | Ocena Wynik Wynik Punktacja
merytoryc | testu rozmowy razem
zna
aplikacji

1. | Marian - 9 10 8 27

Sokolinski
2. | Sylwia 8 7 7 22
Majewska B ' '

4. Zastosowano nastgpujace metody naboru:
Konkurs
5. Zastosowano nastgpujace techniki naboru:

Etap pierwszy;
- ocena merytoryczna ztozonych dokumentéw aplikacyjnych — od 1 do 10 pkt

Etap drugi;

- test kwalifikacyjny — od 1 do 10 pkt
- rozmowa kwalifikacyjna— od 1 do 10 pkt

6. Uzasadnienie wyboru:
W pierwszym etapie konkursu, po dokonaniu merytorycznej analizy i oceny dokumentéw

aplikacyjnych Pani Sylwia Majewska 1 Pan Marian Sokolinski otrzymali od Komisji
Rekrutacyjnej pozytywna ocene zlozonych dokumentéw. W ocenie merytorycznej




